und Religion fiir die Menschen ein, denen das Recht auf ein Leben in Wiirde, Freiheit und mit ausreichender und
gesunder Versorgung verwehrt bleibt. Hand in Hand arbeiten wir mit unseren Projektpartnern in Afrika, Asien und
Lateinamerika und unterstiitzen die Menschen, ihr Leben aus eigener Kraft nachhaltig positiv zu verandern.
Angesichts globaler, sozial 6kologischer Zukunftsfragen machen wir in Deutschland und Europa auf die Ursachen
von Ungerechtigkeit, Armut und Klimawandel aufmerksam und setzen uns fiir politische Verdnderungen ein.

Wir suchen fiir unsere Abteilung Kommunikation zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine*n:

Mitarbeiter*in Grafikdesign (m/w/d)
Die Stelle hat einen Arbeitszeitumfang von 15 Stunden/Woche (flexibel) fiir 18 Monate.

Du arbeitest eng mit unserer Grafikerin zusammen und unterstiitzt mit ihr gemeinsam Misereor im Bereich Grafik-
Design/Gestaltung.

Deine Aufgaben:

e Unterstiitzung bei der Gestaltung von Marketingmaterialien, wie Broschiiren, Flyer und Plakate

e Erstellung von grafischen Inhalten fiir digitale Medien, einschlieBlich Social Media und Website

e Mitarbeit bei der Konzeption und Umsetzung von Werbekampagnen

o Pflege und Aktualisierung von visuellem Material in enger Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen

Dein Profil:

e Abgeschlossene Ausbildung oder laufendes Studium im Bereich Grafikdesign, Kommunikationsdesign
oder einer dhnlichen Fachrichtung

e Gute Kenntnisse in relevanten Grafikdesign-Softwareanwendungen (Adobe Creative Suite, etc.)

e Kreativitdt, Innovationsgeist und ein gutes Gespiir fiir Design

e Grundverstdandnis fiir Marketingprinzipien

e Teamfdhigkeit und eigenverantwortliche Arbeitsweise

Was wir dir bieten:

e Arbeitim innovativen Team im internationalen Kontext

e Eigenverantwortlichkeit

¢ Flexible Arbeitszeiten

e Arbeiten von zu Hause

e eine faire Vergiitung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergiitungsordnung (KAVO/Entgeltgruppe 8)

Diese Stelle eignet sich besonders fiir Berufsanfanger*innen und Studierende in fortgeschrittenen Semestern.
Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden Menschen mit Schwerbehinderung im Sinne von
§ 2 des Sozialgesetzbuches IX bevorzugt beriicksichtigt.

Hast du noch Fragen? Dann nimm mit uns Kontakt auf. Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen. Bitte bewerbe
dich liber unser Bewerber-Portal.

Bischéfliches Hilfswerk Misereor e.V.
Personalabteilung — Michael Kaufung

Mozartstrale 9, 52064 Aachen misereor

Telefon: 0241 442-256 www.misereor.de/stellen GEMEINSAM GLOBAL GERECHT
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