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Kirche kann Karriere Kirche

vielfdltig arbeiten und wirken - BISTUM ESSEN

Als groBer regionaler Arbeitgeber beschaftigt das Bistum Essen Fach- und Fihrungskréafte aus tber 30 Berufsgruppen.

Das Bistum Essen ist u. a. Tréger zahlreicher Bildungseinrichtungen wie z. B. Schulen unterschiedlichster Schulformen, Einrichtungen der Ju-
gend-, Erwachsenen- und Familienbildung, Kitas und Kultureinrichtungen. Dariber hinaus steht das Bistum Essen fir zahlreiche soziale Ein-
richtungen in der Region.

An seinem Zukunftsbild ausgerichtet, entwickelt sich das Bistum Essen kontinuierlich weiter. Wir suchen zum ndchstméglichen Zeitpunkt eine
engagierte Persénlichkeit als

Sachbearbeitung (w/m/d) Finanzbuchhaltung

Sie sind motiviert, selbststéndig und verantwortungsbewusst? Konnten Sie lhre Fachkenntnisse bereits erfolgreich einsetzen? Sie méchten
mitgestalten und die Weiterentwicklung des Bistums vorantreiben? Sie identifizieren sich mit den Aufgaben, Werten sowie den Grundsdtzen
des christlichen Glaubens? Das spricht Sie an? Perfekt! - Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung.

Wo Sie arbeiten

Ressort Finanzen und IT - Bereich Finanzen und Einkauf - Abteilung Rechnungswesen und Steuern

Ihre neuen Aufgaben

e Erfassung von laufenden Geschéftsvorfdllen der zu betreuenden Kérperschaften des 6ffentlichen Rechts unter Bericksichtigung der
steuerlichen Abbildung von Betrieben gewerblicher Art

e Arbeitenim Rahmen von Monatsabschlissen sowie Fihrung des Anlagevermégens

e Schulung komplexer buchhalterischer Sachverhalte

e Eigenverantwortliche Tatigkeiten im Rahmen der Jahressteuererkldrungen sowie Steueranmeldungen unter Beachtung gesetzlicher
Vorschriften

e Sachbearbeitung Kirchensteuer

e Projektarbeit

Das bringen Sie mit

e Abgeschlossenes Bachelorstudium Betriebswirtschaft, vorzugsweise mit Schwerpunkt Finanzen/Steuern, oder vergleichbare Qualifika-
tion

e Fortbildung zum/zur Bilanzbuchhalter/in oder Steuerfachwirt/in oder vergleichbare Weiterbildung winschenswert
e Fundierte Kenntnisse des Handelsrechtes sowie des Umsatzsteuer- und Ertragsteuerrechtes
e Erfahrungen und Kenntnisse aus dem Bereich gemeinnitziger Organisationen / jPd6R
e Kenntnisse in der verwendeten Standardsoftware, insbesondere DATEV
Unser Angebot

e Familienbewusste Personalpolitik zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie mit Zertifizierung audit berufundfamilie
Vergitung und soziale Leistungen nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergitungsordnung (KAVO) vergeleichbar TV6D/VkA
Tariflich geregelter Urlaub (30 Tage) sowie zusdtzliche freie Tage

Betriebliche Altersversorgung durch den Arbeitgeber und Gesundheitsangebote wie z. B. Betriebssport und Jobrad-Leasing
Méglichkeit der vergunstigten Parkplatzanmietung sowie Ladesdulen fur Elektrofahrzeuge

Vielfaltige Weiterbildungsangebote sowie die Méglichkeit von Supervision und Coaching

Méglichkeit der mobilen Arbeit bis zu 60 %

Weitere Informationen

e Anstellungsbeginn: ab sofort

¢ Anstellungsdaver: unbefristet

¢ Beschaftigungsumfang: Vollzeit (39 Std./Wo.)

¢ Eingruppierung: je nach Qualifikation und persénlicher Berufserfahrung bis zu EG 9c KAVO NW

Wenn Sie die fachliche Qualifikation und die persénliche Eignung nachweisen kénnen, freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis
zum 31.08.2024 Uber:

www.kirche-kann-karriere.de

Bei inhaltlichen Ruckfragen wenden Sie sich bitte an Nikita Khartchenkov (Tel. 0201. 2204 - 428), fur Ruckfragen zum Verfahren steht Ihnen
Jacqueline Lesaar (Tel. 0201. 2204 - 361) gerne zur Verfigung.

Wir wertschatzen Vielfalt und férdern die berufliche Gleichberechtigung; Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt bericksichtigt.
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