Misereor, das Werk fiir Entwicklungszusammenarbeit, setzt sich unabhangig von Hautfarbe, Herkunft,
Geschlecht und Religion fiir die Menschen ein, denen das Recht auf ein Leben in Wiirde, Freiheit und mit
ausreichender und gesunder Versorgung verwehrt bleibt. Angesichts globaler, sozial okologischer
Zukunftsfragen machen wir in Deutschland und Europa auf die Ursachen von Ungerechtigkeit, Armut und
Klimawandel aufmerksam und setzen uns fiir politische Veranderungen ein.

Sie suchen eine sinnstiftende Tatigkeit mit gro’em Gestaltungsspielraum?
Dann kommen Sie zu uns!

Wir suchen fiir unsere Abteilung Asien und Ozeanien zum 1. Januar 2025 eine*n

Referent*in fiir Menschenrechte mit Schwerpunkt zivilgesellschaftliche
Handlungsrdaume (w/m/d)

Die Stelle hat einen Arbeitszeitumfang von 100% und ist unbefristet.

lhre Aufgaben:

Nachhaltige, transformative und inklusive Entwicklungsprozesse sind angewiesen auf eine aktive
Zivilgesellschaft. Gleichzeitig werden Menschenrechte und damit zivilgesellschaftliche Handlungsrdume
weltweit immer weiter eingeschrankt.

e In diesem herausfordernden Umfeld unterstiitzen Sie Partnerorganisationen von Misereor durch
begleitende Malnahmen dabei, zivilgesellschaftliche Handlungsrdume zu fordern und tragen zum Schutz
von Menschenrechtsverteidiger*innen bei.

e Sie unterstiitzen Kolleg*innen bei Misereor im Partnerdialog zu menschenrechtlichen Themen.

e Sie bringen Perspektiven Misereors und unserer Partnerorganisationen in zivilgesellschaftliche
Netzwerke und Arbeitsgruppen ein und vertreten diese Anliegen in der Lobby- und Advocacyarbeit
gegeniiber Ministerien und politischen Entscheidungstrager*innen.

e Die Lobbyarbeit sowie die entwicklungspolitische Bildungs- und Offentlichkeitsarbeit Misereors
unterstiitzen Sie unter anderem durch themenspezifische Fachbeitrage in internen und externen Medien.

e Sie sind externe(r) Ansprechpartner*in zum Thema Menschenrechte in Zusammenarbeit mit anderen
Kolleg*innen bei Misereor.

¢ In Einzelfdllen bearbeiten Sie Projektantrdage und begleiten Projekte in der Durchfiihrungsphase.

lhr Profil:

Sie haben Lust auf Teamarbeit sowie auf eine Zusammenarbeit mit asiatischen Partnerorganisationen zu
Menschenrechtsthemen. Dazu bringen Sie mit:
e abgeschlossenes Studium mit entwicklungspolitischem oder menschenrechtlichem Bezug
o fundierte Kenntnisse der Menschenrechtsarbeit und der zivilgesellschaftlichen Entwicklungsarbeit mit
Fokus auf Asien
e Teamfdhigkeit und interkulturelle Kompetenz
e sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
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Was wir bieten:

« flexible Arbeitszeitgestaltung und anteiliges mobiles Arbeiten (bis zu 50 % der Arbeitszeit)

o faire Bezahlung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergiitungsordnung (KAVO/Entgeltgruppe 12), Jahres-
sonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge

e 30 Tage Urlaub und weitere zusatzliche Tage, wenn lhre Angehorigen Sie brauchen

e Zentraler Standort, gute Verkehrsanbindung, Zuschuss zum Deutschlandticket, Job Rad Leasing

e Zuschuss zur Kinderbetreuung und eigene Ferienbetreuung in den Sommerferien

e umfassendes betriebliches Gesundheitsmanagement

o individuelle Weiterbildungsmoglichkeiten

Vielfalt wird bei uns gro3geschrieben, daher freuen wir uns iiber lhre Bewerbung, unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, korperlicher Beeintrachtigung, Alter sowie sexuelle
Orientierung.

Haben Sie noch Fragen? Dann nehmen Sie mit uns Kontakt auf. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. Bitte
bewerben Sie sich tiber unser Bewerber-Portal.
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