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Misereor, das Werk für Entwicklungszusammenarbeit, setzt sich unabhängig von Hautfarbe, 
Herkunft, Geschlecht und Religion für die Menschen ein, denen das Recht auf ein Leben in Würde, 
Freiheit und mit ausreichender und gesunder Versorgung verwehrt bleibt. Hand in Hand arbeiten 
wir mit unseren Projektpartnern in Afrika, Asien und Lateinamerika und unterstützen die 
Menschen, ihr Leben aus eigener Kraft nachhaltig positiv zu verändern. Angesichts globaler, sozial 
ökologischer Zukunftsfragen machen wir in Deutschland und Europa auf die Ursachen von 
Ungerechtigkeit, Armut und Klimawandel aufmerksam und setzen uns für politische Veränd-
erungen ein. 

Für unser Misereor-Büro Berlin suchen wir eine/n  

Politische*r Referent*in Migration,  
Menschenrechte Schwerpunkt MENA (m/w/d) 

 
Die Stelle hat einen Beschäftigungsumfang von 100% (39 Stunden/Woche) und ist unbefristet. 

 
Das Büro Berlin ist Misereor-Ansprechpartner und Repräsentant in der Bundeshauptstadt. Es 
setzt die Misereor-Arbeit in Berlin und den neuen Bundesländern um und vernetzt diese mit den 
Arbeitsbereichen der Abteilungen in Aachen. Das Büro Berlin leistet Bildungs-, Öffentlichkeits- 
und Lobbyarbeit zu entwicklungsbezogenen und weltkirchlichen Themen. Es macht die 
internationale Arbeit von Misereor-Partnern weltweit sichtbar, begleitet Partnerbesuche in Berlin 
und Ostdeutschland, gestaltet Netzwerkarbeit und organisiert Projektreisen. 

Aufgaben: 
Sie gestalten die themenbezogene politische Lobbyarbeit und entwickeln gemeinsam mit den 
Kolleg*innen in Berlin und Aachen Konzepte, Strategien und Maßnahmen zur Vermittlung 
entwicklungspolitischer Inhalte gegenüber Abgeordneten und Mitarbeiter*innen des deutschen 
Bundestages, der Parteien, Ministerien, Fachorganisationen und der breiten Öffentlichkeit. Sie 
konzipieren und organisieren öffentliche Veranstaltungen und erarbeiten punktuell 
Fachpublikationen.  

Sie führen den Dialog mit ausgewählten Partnern zum Thema Flucht, Migration, Menschenrechte 
und unterstützen unsere Partner bei der Beeinflussung der Rahmenbedingungen in ihren 
jeweiligen Projektkontexten. Sie begleiten als Teil eines abteilungsübergreifenden Teams 
inhaltlich Projekte und Programme unserer Partner in diesem Bereich. Sie vertreten die 
Partnerorganisationen Misereors zu diesem Thema aus allen Regionalkontexten, jedoch mit 
einer Akzentuierung auf die MENA-Region und die besonderen politischen, rechtlichen und 
sozialen Umstände von Vertriebenen, Migrant*innen und Geflüchteten in diesem 
Regionalkontext.  

http://www.misereor.de/stellen
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Anforderungen: 
Sie haben ein Studium der Politik-, Regional-, Sozial- oder Rechtswissenschaften oder 
vergleichbarer Fachrichtung mit Schwerpunkt auf internationale Beziehungen, Menschenrechte, 
Frieden, Migration erfolgreich abgeschlossen und verfügen über Berufserfahrung im Bereich der 
Entwicklungszusammenarbeit und der politischen Kommunikation. Sie besitzen umfassende 
Kenntnisse der deutschen und europäischen Migrationspolitik sowie profunde Kenntnisse der 
damit einhergehenden entwicklungspolitischen Zusammenhänge. Sie bringen Erfahrungen in 
der entwicklungspolitischen Lobbyarbeit mit und kennen die kirchliche oder staatliche 
Entwicklungsarbeit, ihre Institutionen und die Strukturen deutscher Nichtregierungs-
organisationen. Neben sehr guten Kenntnissen in Englisch und guten Kenntnissen in einer 
weiteren Misereor-Arbeitssprache, bevorzugt Französisch oder Arabisch, verfügen Sie über hohe 
kommunikative Kompetenz in Wort und Schrift. Darüber hinaus erwarten wir Tropentauglichkeit 
und die Übereinstimmung mit den Zielen der kirchlichen Entwicklungsarbeit. 
 

Das bieten wir Ihnen: 

• flexible Arbeitszeitgestaltung und anteiliges mobiles Arbeiten (bis zu 50 % der Arbeitszeit) 
• faire Bezahlung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO/Entgeltgruppe 

12), Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge 
• 30 Tage Urlaub und weitere zusätzliche Tage, wenn Ihre Angehörigen Sie brauchen 
• Zentraler Standort, gute Verkehrsanbindung, Zuschuss zum Deutschlandticket, Job Rad 

Leasing 
• Zuschuss zur Kinderbetreuung und eigene Ferienbetreuung in den Sommerferien 
• umfassendes betriebliches Gesundheitsmanagement 
• individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 

Vielfalt wird bei uns großgeschrieben, daher freuen wir uns über Ihre Bewerbung, unabhängig von 
Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, körperlicher Beeinträchtigung, 
Alter sowie sexuelle Orientierung. 

 

 Wir freuen uns über Ihre vollständige Bewerbung bis zum 23. September 2024 über unser 
Bewerberportal. Die Gespräche in Berlin sind für den 07. Oktober 2024 vorgesehen. 

 
 

http://www.misereor.de/stellen
https://regional-koda-nw.de/kavo/anlagen/entgelttabelle-anlage-5
https://regional-koda-nw.de/kavo/anlagen/entgelttabelle-anlage-5
https://www.misereor.de/ueber-misereor/jobs

