
Stellvertretender	Schulleiter	/	Realschulkonrektor	i.E.	(m/w/d)
Das	Erzbistum	Paderborn	sucht	für	die	Realschule	St.	Michael	in	Paderborn	einen	stellvertretenden	Schulleiter	/
Realschulkonrektor	i.E.	(m/w/d).

Die	Realschule	St.	Michael	steht	als	katholische	Schule	in	der	Stadt	Paderborn	in	einer	über	400-jährigen	Tradition	der
Mädchenbildung,	die	auf	die	Ordensgründung	der	Augustiner	Chorfrauen	zurückgeht.	Seit	dem	Jahr	2015	werden	auch	Jungen	in
paralleler	Monoedukation	unterrichtet.	In	familiärer	Atmosphäre	mit	je	einer	Mädchen-	und	einer	Jungenklasse	pro	Jahrgang
(parallele	Monoedukation)	werden	derzeit	374	Schülerinnen	und	Schülern	von	25	Lehrpersonen	unterrichtet	sowie	von
Mitarbeitenden	der	Schulpastoral	und	der	Schulsozialarbeit	unterstützt	und	begleitet.

Unter	dem	Motto	„drei	Schulen	unter	einem	Dach“	teilen	sich	Realschule,	Gymnasium	und	Grundschule	die	Räumlichkeiten	in	guter
Kooperation	und	Gestaltung	als	Lebensraum.	Dieser	wird	für	alle	auch	durch	den	musisch-künstlerischen	Schwerpunkt	aus	den
Kooperationen	mit	der	Dommusik,	dem	Diözesanmuseum	und	der	städtischen	Musikschule	sowie	schulübergreifende
Musikgemeinschaften	akzentuiert.	

Dem	Erzbistum	Paderborn	ist	es	als	kirchlicher	Schulträger	ein	Anliegen,	mit	seinen	erzbischöflichen	Schulen	einen	eigenen
profilierten	Beitrag	zu	Erziehung	und	Bildung	in	unserer	Gesellschaft	zu	leisten.

Ihre	Aufgaben:

Wahrnehmen	der	Aufgaben	der	ständigen	Vertreterin	/	des	ständigen	Vertreters	des	Schulleiters	gemäß	dem	Kirchlichen
Schulgesetz	für	das	Erzbistum	Paderborn	sowie	der	Dienstordnung	des	Erzbistums	Paderborn

Ihr	Profil:

Sie	verfügen	über	ein	abgeschlossenes	zweites	Staatsexamen	für	das	Lehramt	der	Sek.	I	oder	eine	vergleichbare
Qualifikation	und	erfüllen	die	dienstrechtlichen	Voraussetzungen	(gem.	§	34	LVO)
Sie	verfügen	über	eine	abgeschlossene	Qualifizierungsmaßnahme	für	Schulleitungen	(SLQ)	bzw.	sind	Sie	bereit,	diese
zeitnah	zu	absolvieren
Sie	haben	überdurchschnittliche	pädagogische	und	fachliche	Qualifikationen	sowie	umfängliche,	an	einer	Realschule
erworbene	Unterrichtserfahrung
Sie	haben	Organisationstalent,	Teamfähigkeit,	kommunikative	Kompetenz	und	konnten	Ihre	Führungskompetenz	idealer
Weise	bereits	mehrjährig	unter	Beweis	stellen
Sie	verfügen	über	eine	ausgeprägte	Belastbarkeit	und	ein	hohes	Maß	an	persönlicher	Einsatzbereitschaft,	Flexibilität	und
Leitungsvermögen
Sie	treten,	entsprechend	der	Grundordnung	des	kirchlichen	Dienstes	im	Rahmen	kirchlicher	Arbeitsverhältnisse	sowie	der
Grundordnung	für	die	katholischen	Schulen	in	freier	Trägerschaft	im	Erzbistum	Paderborn,	überzeugend	für	die	Erziehungs-
und	Bildungsarbeit	einer	katholischen	Schule	ein
Sie	identifizieren	sich	mit	dem	Glauben	und	den	Aufgaben	und	Zielen	der	katholischen	Kirche	auf	der	Grundlage	einer
aktiven	Zugehörigkeit

Es	erwartet	Sie:

eine	Besoldung	nach	Besoldungsgruppe	A	14	mit	Zulage	(A14	Z)	LBesG	/	eine	Vergütung	nach	EG	14	TV-L	mit	Zulage

Haben	wir	Ihr	Interesse	geweckt?	Dann	bewerben	Sie	sich	bitte	bis	zum	31.08.2024.

Bewerbungen	von	Schwerbehinderten	werden	bei	gleicher	Eignung	bevorzugt	berücksichtigt.

Für	nähere	Auskünfte	steht	Ihnen	der	zuständige	Vertreter	des	Schulträgers,	Herr	OStR	i.K.	Simon	Stürenberg,	Tel.	05251/125-
1413,	gern	zur	Verfügung.	

Bewerben

Erzbischöfliches	Generalvikariat
Bereich	Schule	und	Hochschule
Domplatz	3
33098	Paderborn

https://stellenangebote.erzbistum-paderborn.de/bewerber/landingpage.php?prj=93P31677&oid=&qid=0&b=5&ie=1

