
 Wir haben Spaß an Bildung und dem lebenslangen Lernen. Wir begleiten Menschen 
auf ihren Wegen und unterstützen sie in der Enƞaltung ihrer individuellen PotenƟale 
und bei der Suche nach wirksamen Lösungen. Unser Bildungsangebot erfordert den 
Blick über die eigenen Grenzen. Wir bleiben neugierig und offen für Unbekanntes. 
Sie möchten Teil unseres Teams werden?
Das Kath. Forum für Erwachsenen- und Familienbildung Düren-Eifel sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Pädagogische/n Mitarbeiter/in (m/w/d)
für den Fachbereich Eltern-Kind/Familie

mit einem BeschäŌigungsumfang von 75%, das entspricht 29,25 Wochenstunden (Dienstsitz 
Düren).

Das Kath. Forum für Erwachsenen- und Familienbildung Düren-Eifel ist eine Einrichtung der 
Josefs GesellschaŌ AG und nach dem Weiterbildungsgesetz NRW anerkannt.

Der Aufgabenbereich umfasst u.a.:

 Inhaltliche KoordinaƟon, KonzepƟon und OrganisaƟon des Fachbereichs
 Bedarfsanalyse, Entwicklung neuer Formate, Programmplanung und OrganisaƟon des

Kursangebotes
 Gewinnung und fachliche Begleitung von Kursleitungen
 KonƟnuierliche Weiterentwicklung und Ausbau des Kursangebotes
 Netzwerkarbeit – Zusammenarbeit mit und Gewinnung von KooperaƟonspartnern 

wie Jugendämter, Pfarren, Familienzentren …

Wir wünschen uns:

 abgeschlossenes Studium als Sozialarbeiter/ Sozialpädagoge oder 
ErziehungswissenschaŌen (m/w/d) oder eine pädagogische gleichwerƟge berufliche 
QualifikaƟon

 Erfahrungen im Bereich der Erwachsenen- und Familienbildung insbesondere in der 
Arbeit mit Eltern und Kindern

 Kenntnisse von familienrelevanten Themen 
 Planungs- und OrganisaƟonstalent
 hohes Maß an EigeniniƟaƟve und die Fähigkeit, weitgehend selbstständig zu arbeiten
 Beratungskompetenz
 sehr gute KommunikaƟons- und Teamfähigkeit
 BereitschaŌ zu flexibler Arbeitszeitgestaltung und Mobilität



 Erfahrung in der Arbeit mit digitalen Medien
 sicherer Umgang mit PC und Office-Programmen

Wir bieten an:

 eine angenehme und freundliche Arbeitsatmosphäre
 einen Arbeitsbereich, den Sie verantwortungsvoll und abwechslungsreich gestalten 

können
 einen unbefristeten Arbeitsvertrag 
 eine Vergütung und soziale Leistungen nach AVR, vergleichbar mit dem TVöD 
 eine kirchliche Zusatzversorgung 
 Fortbildungsmöglichkeiten 
 kostenfreie Teilnahme an den Kursen unserer Einrichtung 

Ihre aussagekräŌige Bewerbung senden Sie biƩe bis zum 28.02.2024 per Email an: 
helga.conzen@bildungsforum-dueren.de 
Nähere AuskünŌe: Helga Conzen, Tel. 02421/9468-17 www.bildungsforum-dueren.de


