Termine und Inhalte 2025-2026

09.09.25 Einfiihrungstag
29.10.25 Lobbyarbeit
04.11-05.11.25 Zeitmanagement
11.12.25 Verbande
13.01.-14.01.26 Rolle, Haltung

11.02.26 Kick 8 a
Zwischenauswertung

17.03.-19.03.26 Zielgruppen
21.04.26 Wahlthema
11.05.-13.05.26 MA in Kirche

30.06.26 Abschluss

l.d.R. Beginn um 09.00, Ende um 17.00 h

BERUFS-

Herzogenrath EINFGHRU NGS-
Aachen JAHR (BEJ)
Steyl

Online (09.30-13 h)

fur alle neuen

LG Mitarbeiter:innen

Aachen in der Kirchlichen Kinder-
und Jugendarbeit im

Bistum Aachen

Wegberg

MG

Steinfeld

Aachen

entwickeln - beraten - vernetzen



SEMINARLEITUNG

Referentinnen Kirchliche Jugendarbeit / Aus- und Fortbildung

Heidrun Schnier

Dipl. Sozialpadagogin, Systemische Beraterin
Email: heidrun.schnier@bistum-aachen.de
Tel. 0241 - 452 217

Ramona Kuck

MA Erziehungswissenschaftlerin, Systemische
Organisationsentwicklung, Kinderschutzfachkraft
Email: ramona.kuck@bistum-aachen.de

Tel. 0241 - 452 545

ZIELE

e Klarung und Gestaltung der beruflichen Rolle und
Position im Feld kirchlicher Jugendarbeit und der

beruflichen Auftrage

e EinfUhrung in die Strukturen und Konzepte (KJA) des

Bistums Aachen

o Aufbau eines Netzwerkes in der KJA im Bistum Aachen

o Reflexion der eigenen professionellen Praxis
e Beratung und Austausch
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Julia, Bildungsreferentin
Jugendverband

Veranstalter: Bischofliches Generalvikariat Aachen
Abt. 1.3 Bildung und Seelsorge mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen, Fachbereich Jugend

Klosterplatz 7 - 52062 Aachen

Das Berufseinfuhrungsjahr wird fir alle neuen Fachkrafte der Kirchlichen
Jugendarbeit im Bistum Aachen durchgefihrt.

Dazu zahlen die Jugendbeauftragten in den Regionen, die Mitarbeiter:innen in der
offenen oder mobilen Jugendarbeit in katholischer Tragerschaft sowie die

Jugendverbande.

Gruppenarbeit eingesetzt.

BENEFITS

e 15 Seminartage zu praxisrelevanten
Themen innerhalb eines Jahres, in einer
festen Seminargruppe

e Zum Abschluss wird ein Zertifikat
ausgestellt

e Freistellung im Rahmen der Arbeitszeit
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Sven, Jugendbeauftragter

und Kompetenz. Dazu werden

Es bietet den neuen Mitarbeiter:innen eine intensive und praxisnahe

Hilfestellung in der Phase der Einarbeitung in die neue Aufgabe, macht sie
vertraut mit den Konzepten und Grundlagen der kirchlichen Jugendarbeit im
Bistum Aachen und flhrt zu einer Erweiterung von professioneller Identitat
verschiedene Methoden der sozialen

ANMELDUNG

Anmeldeformular unter
https://www.bistum-aachen.de/Kinder-und-
Jugendarbeit/Qualifizierung/Berufseinfuehrung

sjahr/
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Anne, Einrichtungsleiterin
offene Kinder- und Jugendarbeit
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